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ETAPA 1 MESES
ACTIVIDADES 1 /2|34 5|6 |78

1. Adquisicion de equipos e insumos
cientificos.

2. Presentacion del proyecto a actores claves:
Consejos Municipales de Los Santos y de
Chitré, al Comité de la Cuenca Hidrografica del
rio La Villa, entre otros.

3. Capacitacion de corta duracion en recarga

de acuiferos.

4. Pasantia académica y practica de campo del

ler estudiante.

5. Estudio de acuiferos: geoldgico e

hidrogeologico para identificacion de masas de
| agua (acuiferos) para recarga artificial.

6. Estudio de calidad del agua de descarga del

efluente de la PTAR de Chitré.

7. Diagnostico socio-ecologico de la parte baja

de la cuenca del rio La Villa y usos del

territorio con énfasis en la conservacion de la

biodiversidad y la gestion de los recursos

hidricos.

8. Elaboracion del Informe técnico y financiero

de la Etapa I.
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1. Estudio de adecuacion del agua de descarga de la
PTAR de Chitré para fines de riego y recarga de
acuiferos.

2. Analisis de los aportes de volumenes de agua de
descarga de la PTAR de Chitré.

3. Analisis de alternativas de infraestructuras
hidraulicas.

4. Costos y viabilidad de utilizacion de energias
alternativas para el proceso de adecuacion del agua de
descarga.

5. Analisis sobre medidas de restauracion ecologica de
areas degradadas en la cuenca baja del rio La Villa.

6. Pasantia académica y practica de campo del 2do
estudiante.

7. Elaboracion del informe de avance intermedio de la
Etapa II.

8. Elaboracion de al menos un articulo cientifico a ser
enviado a una revista cientifica indexada.

9. Jornadas de sensibilizacion sobre el reiiso de aguas
servidas.

10. Divulgacion de resultados.

11. Seminario sobre reutilizacion de aguas residuales
para riego y recarga de acuiferos.

12. Presentacion de los resultados finales de la
Investigacion.

13. Redaccion del Informe Técnico y Financiero de la
Etapa II.

14. Redaccion del Informe Final del proyecto.
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